
校企融合 人才共育

3 月 4 日下午，奇瑞万达贵州客车股份有限公司综合部李洪

达部长一行 3人，到装备制造分院对首期报名参加“奇瑞班”的

14 级同学进行了测试。

奇瑞万达贵州客车股份

有限公司是省、市政府于 2011

年引进的重点工业项目，装备

制造分院以服务区域经济为

己任，在学院的支持下，当年

开办汽车专业并招收200余名

新生，为该项目 2013 年顺利

投产做好了人力资源储备，目

前，分院已累计为奇瑞万达贵

州客车股份有限公司输送了

近 400 名技能人才，多数已成

为一线生产骨干。

基于前期的良好合作，奇瑞万达公司主动提出在分院 14 级

新生中招募骨干（干部）储备班，进入储备班的学生，在校学习

期间，节假日、周末将接受企业文化、企业管理方面的培训，核

心专业课程及实习全部由奇瑞万达公司专家授课，符合高级工申

报条件的学生，将直接进入依托奇瑞万达公司建设的市级高技能



人才培训基地接受高技工培训、鉴定。

本期“奇瑞班”的开办，是装备制造分院在“校企融合、人

才共育”方面的有益探索，希望在学生、学校、企业的共同努力

下，培育出企业急需的有技能、懂管理的高技能人才。

2015 年 3 月 5 日


